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LANDESNETZWERK Nland Projekttrager
MECKLENBURG-VORPOMMERN MV7~  des Landesnetzwerks

MV‘ Die Beratungs- und Netzwerkstruktur Kultur Land MV
wird durch das Land Mecklenburg-Vorpommern, vertreten
frommmran A i durch das Ministerium fur Wissenschaft, Kultur, Bundes- und

metberrvdere i Europaangelegenheiten, finanziert.

Gefordert durch die Ehrenamtsstiftung MV Das Landesnetzwerk wurde initiiert durch

Dachverband der

DA @ Kulturfordervereine
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LANDESNETZWERK DER
KULTURFORDERVEREINE
MECKLENBURG-VORPOMMERN



IN MECKLENBURG-VORPOMMERN
HAT DAS BURGERSCHAFTLICHE

ENGAGEMENT FUR KULTUR
EINEN HOHEN STELLENWERT

In rund 450 Fordervereinen und Freundeskreisen
engagieren sich Blrgerinnen und Bulrger flr Erhalt
und Férderung von Kunst und Kultur. Mit 28 Vereinen
pro 100.000 Einwohnern ist ihre Prasenz in dem ddnn
besiedelten Land bemerkenswert hoch: Damit liegt
Mecklenburg-Vorpommern auf Platz 5 im Bundeslén-
dervergleich. Nahezu flachendeckend verteilen sich
die Vereine Uber das Land. (Quelle: DAKU/ ZiviZ)

Miteinander und voneinander lernen, gemeinsam
noch starker werden und den Kulturférdervereinen
und Freundeskreisen in Mecklenburg-Vorpommern
Gesicht, Gewicht und Stimme geben. Diese Anliegen
will das Landesnetzwerk der Kulturférdervereine
Mecklenburg-Vorpommern gemeinsam gestalten,
Interessen und Bedarfe der Kulturférdervereine in
Mecklenburg-Vorpommern blndeln und Ideen flr
gemeinsame Aktionen generieren. Zudem mochte
es die breite Offentlichkeit auf das Engagement der
Kulturférdervereine aufmerksam machen und Verant-
wortliche in Kommunen, Landkreisen, der Landes-
regierung als Partnerinnen und Partner und zur
Unterstltzung der Vereinsarbeit gewinnen. Einmal
im Jahr |adt das Netzwerk zu einem Tag der Kultur-
fordervereine in MV ein.

Die Strategiegruppe des Landesnetzwerks hat sich
2022 aus vier regionalen Vernetzungstreffen in den
Regionen um Rostock, Greifswald, Neubrandenburg
und Schwerin entwickelt. Seit Januar 2023 ist die
Koordinierung der Aktivitaten des Netzwerks in Tra-
gerschaft von Kultur Land MV verortet. Das Landes-
netzwerk der Kulturférdervereine Mecklenburg-Vor-
pommern ist Teil des Landernetzwerkes im Dachver-
band der Kulturférdervereine in Deutschland (DAKU)
https://kulturfoerdervereine.eu/laendernetzwerke/.
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DER STRATEGIEGRUPPE

I Region Mecklenburgische Seenplatte
Jacqueline Antony
Férderverein Dorf und Kirche Wrodow e. V.
Ingo Meyer
Freundeskreis Neubrandenburger Philharmonie/
Konzertkirche e. V.
Marco Zabel
F&rderverein Landestheater Mecklenburg e. V.

N Region Rostock
Dr. Thomas Diestel
Philharmonische Gesellschaft Rostock e. V.
Dr. Doris Geiersberger
Freunde und Férderer Volkstheater Rostock e. V.
Stefan Krause
Freunde der Kunsthalle Rostock e. V.
Fabian Risch
Freunde und Férderer der Hochschule flr Musik
und Theater Rostock e. V.

I Region Schwerin/Westmecklenburg
Stefanie B6hmker

Parchimer Férderverein der Kreismusikschule Johann

Matthias Sperger e. V.
Sylvia Hoellger

Freundeskreis der Stadtbibliothek Schwerin e. V.
Mathias Schott

Verein der Freunde des Schweriner Schlosses e. V.

I Region Vorpommern
Birgit Berge

F&rderverein zur Erhaltung von St. Nikolai zu Bauer e. V.
Elke Lidecke

F&érderverein Seemannskirche Prerow e. V.
Harald Winter

F&rderverein der Kreismusikschule Uecker-Randow e. V.

Gemeinsam o6ffentlichkeitswirksame
Aktivitaten durchflhren, um den Forder-
vereinen und Freundeskreisen mehr Gesicht,
Gewicht und Stimme zu verleihen

Ideen flr eine starkere Sichtbarkeit des
gesellschaftlichen Wertes ihrer ehrenamt-
lichen Arbeit entwickeln

Interesse in der Bevolkerung wecken,

sich ehrenamtlich in Kulturférdervereinen

und Freundeskreisen zu engagieren, auch

junge Menschen zum Mitmachen bewegen

Durch Vernetzung Erfahrungen austauschen,
untereinander informieren und gegenseitig
helfen

Bedarfe und Interessen flr die Vereinsarbeit
formulieren (z.B. Blrokratieentlastung,
Erleichterung der rechtlichen Rahmenbe-
dingungen und Abbau der Haftungsrisiken)

Weiterentwicklung durch Qualifizierungs-
angebote voranbringen

Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Bildungs-
einrichtungen und Offentlichkeit fur eine
Zusammenarbeit mit den Kulturférderver-
einen und Freundeskreisen als regionale
Akteure interessieren



